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Liebe Kundinnen,
liebe Interessentinnen!

Vielen Dank, dass Sie sich wieder die
Zeit nehmen, um unsere rza® Nachrich-
ten zu lesen.

Wir méchten uns bei Ihnen fur die zahl-
reiche Teilnahme an unserem Frage-
bogen herzlich bedanken. In dieser
Ausgabe mochten wir ndher auf die
Ergebnisse der Anwenderbefragung
2012 bzw. auf lhre Winsche/Anregun-
gen eingehen, die Sie auf den ndchs-
fen Seiten vorfinden.

Unser Experte, Herr Mag. Gerald Grubl,
berichtet Uber das Thema ,Besteue-
rung von GrundstUcksverkaufen”.

Seien Sie auBerdem auf den zweiten
Teil von ,,Cloud Computing", erstellt
von Frau Diana Spiesmaier, gespannt.
Auch gibt es wieder einige Neuigkeiten
in unserem rza® Team.

Ich winsche Ihnen viel SpaB beim Le-
sen!

Reinhard Miliner
GeschdaftsfUhrer
RZA GmbH
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Lob macht glucklich - Kritik macht besser
Ergebnisse der Anwenderbefragung 2012

Wir bedanken uns bei allen Anwendern firr die ehrliche Beantwortung
der 44 gestellten Fragen. Zirka 800 Personen haben die Befragung
durchgefihrt. Neben wichtigen Erkenntnissen und konstruktiver Kritik
erhielten wir auch zahireiche Denkanst6Be, durch die wir unsere

Produkte und Leistungen noch weiter verbessern méchten. Aufgrund der Ant-
worten wurde aber auch festgestellt, dass viele Funktionen bereits im Programm
integriert sind, die von Anwendern als winschenswert genannt wurden. Im zwei-

ten Teil wird deshalb auf einige dieser Funktionen ndher eingegangen.

Preis-Leisungsverhdltnis _
Hotline < rasche: Hilfe
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individuelle Anpassungen
nwendungsorientiert
hoher Funktionsumfang

Grofisch ansprechen

bedienerfreu
nstallationsfreundlich g |a

Anwender bestatigen: rza®software - besonders bedienerfreundlich

Bei der Frage ,,Welche Punkte wer-
den lhrer Meinung nach von der
rza®software besonders gut er-
follte” waren Mehrfachnennungen
maoglich. FUr 85,6 % der Befragten
ist die rza®software besonders be-
dienerfreundlich. Die weiteren Er-

Wére die Bedienerfreundlichkeit der
rza®software nur anhand der Ergeb-
nisse von rza®fakt und rza®fibu/ear
Anwendern gemessen worden, wdren
die prozentuellen Ergebnisse fUr die Be-
dienerfreundlichkeit noch hoher aus-
gefallen. Aufgrund einiger negativer
Bewertungen der neuen Lohn- und Ge-
haltsverrechnungssoftware kam es je-
doch zum oben angefUhrten Ergebnis.
Hier muss aber auch erw&hnt werden,
dass bei den negativen Bewertungen
auch Kritikpunkte genannt wurden, die
mit Updates bereits behoben wurden.

gebnisse liefert die untenstehende
Grafik. Vor dieser Frage mussten
die Anwender die Frage beantwor-
ten, welche Eigenschaft bei einer
Software ihrer Meinung nach be-
sonders wichtig ist. Da wurde die
Bedienerfreundlichkeit ebenfalls

an erste Stelle gewdahlt. Es gab fir
die Befragten auch die Moglichkeit
»Sonstiges", was bei der Software
wichtig ist, anzufGhren. Hier wurde
mehrfach ,,guter Support' genannt.

98,9 % mit Hilfestellung der rza® Support Mitarbeiter zufrieden

80 % der Anwender sind mit der Hilfestellung der Support-Mitarbeiter sehr
zufrieden, 18,9 % sind zufrieden, 1,1 % sind weniger zufrieden und 0,0 %

sind nicht zufrieden.

Positiv hervorgehoben werden die
Kompetenz und die Freundlichkeit
der Mitarbeiter. Immer wieder flie-
Ben in die Beantwortungen aber
auch fehlende Programmfunkti-
onen ein. Dies hat prinzipiell aber
nichts mit der Zufriedenheit der Hil-
festellung der Support-Mitarbeiter
zu tun. NatUrlich werden alle ge-
winschten Funktionen erfasst und
ausgewertef. Als negafiv haben
viele Anwender die Erreichbar-
keit und die minutengenaue Ver-
rechnung der Dienstleistungszeiten
empfunden. Speziell fur Anwender,
die die Buchhaltung und Lohnver-
rechnung auBerhalb unserer Ge-
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schaftszeiten durchfUhren, haben
wir den Samstags-Journaldienst ein-
gefihrt. Eine Testphase Uber einen
ldngeren Zeitraum hat ergeben,
dass dies der sinnvollste Tag fur den
GroBteil dieser Anwender ist. Die mi-
nutengenaue Verrechnung wurde
aufgrund einer vor vielen Jahren
durchgefUhrten Befragung einge-
fOhrt. Zu dieser Zeit wurden pro Pro-
gramm inkludierte Zeiten angebo-
ten. Als fairste L&sung stellte sich for
die Anwender dann die Variante
dar, minutengenau abzurechnen,
da so nur jene Zeit verrechnet wird,
die auch tatséchlich in Anspruch
genommen wird. Vielleicht muss

Weniger
zufrieden 1%

diese Vorgehensweise aber nach
all den Jahren wieder Uberdacht
werden. Wir halten Sie selbstver-
stdndlich auf dem Laufenden.




Online-Schulungen - Plaiz 1

Bei der Frage ,Wie wichtig sind die
vom RZA angebotenen Leistungen fUr
Sie2" erzielen die Online-Schulungen
Platz 1. An zweiter Stelle stehen die
Schulungs-Videos auf youtube bzw.

www.rzasoftware.at. An Stelle drei
wird die persodnliche Betreuung vor
Ort angefUhrt. Besonders interessant
ist auch, dass sich bei der Anwen-
derbefragung vor 5 Jahren 25 % der

Anwender gegen Online-Schulungen
ausgesprochen haben, diese aber
mittlerweile Platz 1 bei der Wichtigkeit
erreicht haben.

90,8 % vergeben fur Umstieg Note ,,SEHR GUT" und ,,GUT*

Um ein zukunftssicheres Programm
zu schaffen, das auch fUr die n&chs-
ten Anderungen und Vorgaben des
Gesetzgebers und auch fUr neue Be-
triebssysteme gewappnet ist, mussten
wir uns fUr die Neuentwicklung der
Lohnsoftware entscheiden. SchluBen-
dlich erfolgte 2011 die Umstellung al-
ler Lohnkunden auf das neue Produkt.
Eine Frage, die uns dabei brennend
interessierte, war, wie Lohn-Anwender
den Umstieg auf das komplett neue

Programm im Vorjahr empfanden.

Es freut uns, dass insgesamt 90,8 % den
Umstieg als sehr gut und gut emp-
fanden. Die negativen Bewertungen
nehmen wir uns selbstversténdlich zu
Herzen. Leider werden von einigen
Befragten auch wieder Kritikpunkte
genannt, die mit dem Umstieg an
sich eigentlich nichts zu tun haben,
frotzdem jedoch in die Bewertung mit
einflieBen.

Nicht gut
2.8%

Weniger gut
6,5%

Lohnumstieg in Zahlen, um den Umfang des Umstiegs zu demonstrieren
2008: Start der Information an Kunden, dass an einem neuen Programm gearbeitet wird
2009: Beta-Versionen an ausgewdhlte Steuerberater und Anwender, laufende Information aller Anwender Uber den

Fortschritt des Programms

2010: mehr als 100 kostenlose Online-Prasentationen, 1000 Std. zus&izliche Support-Zeiten, die nicht verrechnet wur-
den, Erstellung von EinfUhrungsvideos, kostenlose Verwendung des neuen Programmes

Wir haben alle Antworten ausfUhrlich
ausgewertet und alle Erweiterungs-
wUlnsche gespeichert. Dabei fielen
einige Punkte auf, die mehrfach ge-
nannt wurden. Die Mobglichkeit in-
dividueller Anpassungen, Flexibilitét
sowie die raschere Integration von
Kundenwinschen in die Software.
Hierzu muss gesagt werden, dass es
sich bei den rza® Produkten um be-
sonders guUnstige Standardldsungen

2011: Umstellung von knapp 2000 Kunden auf das neue Programm, Erweiterung der Offnungszeiten (Freitag Nach-

handelt, die einen enormen Leistungs-
umfang beinhalten. Die Aktuadlisie-
rung der Standardlésungen auf den
aktuellen Gesetzes- und Technologie-
stand ist extrem zeit- und somit enorm
kostenintensiv. Speziell bei Kunden-
winschen ist das Problem, dass An-
derungen, die vielleicht als nicht sehr
aufwdéndig scheinen, im Programm
sehr viele Anderungen nach sich zie-
hen. Deshalb ist die Realisierung von

Kundenwinschen nach Anfragen-
haufigkeit gereint. Um kUnftig ge-
rade diese sperziellen Kundenwin-
sche, die womaoglich nur von einem
Kunden bendétigt werden und so auf
der Prioritdtenliste nie nach oben
steigen, realisieren zu kdnnen, wer-
den eventuell kostenpflichtige Son-
derprogrammierungen erforderlich.

Fur 77,4 % alle unternehmensspezifischen Funktionen vorhanden

Bei der Frage ,,Gibt es unternehmens-
spezifische Funktionen, die Sie bend-
tigen wirden, aber vom Programm
nicht abgedeckt werdeng" entschie-
densich 77,4 % fur ein klares nein. Von
22,6 % haben wir Angaben zu Funk-
fionen erhalten, die von uns gepriuft

wurden und teilweise auch im zwei-
ten Teil beantwortet werden. Oftmals
ist es leider der Fall, dass die Informati-
on, dass eine bestimmte Funktion frei-
gegeben wurde, nicht zur richtigen
Ansprechperson gelangt und diese
Funktion dann, obwohl bereits vor-

handen, nicht verwendet wird. Tei-
len Sie uns mit, welche Funktionen
Inren Alltag erleichtern wirden. Sch-
reiben Sie uns ein Mail an vertrieb@
rza.at

Sie haben Fragen, Winsche oder Anregungen zur Befragungé Wenden Sie sich bitte an das Vertrieb-
steam telefonisch unter 02862/536 71-21 oder per E-Mail an vertrieb@rza.at

—

—
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Fragebogen

Herzlichen Gluckwunsch!

Reinhard MUllner GF RZA GmbH (Mitte) bei der Ubergabe
des Lenovo Laptops an Herrn JUrgen Nutz GF (links) mit
Gafttin und Kinder.

Gibt's nicht?! Gibt‘s schon!
fe e Funktionen

Durch die Auswertung sind einige Winsche/Anmerkungen iber
Funktionen der Programme aufgetreten, die bereits in den Pro-
grammen enthalten sind. Bitte beachten Sie, dass jedoch nicht
alle Themen genau bis ins Detail abgedeckt werden kénnen
und nur jene Punkte erlGutert werden kénnen, die auch in den
Programmen enthalten sind. Bei noch offenen Angelegenheiten
kénnen Sie sich jederzeit bei uns melden.

1. Lohnverrechnung: Bereits abgerechnete Sonderzahlungen, Bezugserhdhung, Arbeitszeiterfassung

Ab Version 2012.3.0 gibt es jetzt NEU die Kollektivvertragsverwaltung fir das Erweiterte Modul. Erfah-
ren Sie Ndheres auf Seite 7.

Tel.: 02862/536 71-15 oder per E-Mail an rzalohn@rza.at

2. Finanzbuchhaltung: Ausgabe ins Excel, Erstellen von PDF-Dateien, Ausdruck von Adressen, Import von Aus-
gangs- und Eingangsrechnungen, Konten deaktivieren, Zusammenfassende Meldung, Rechnungen/Gutschriften aus-

gleichen

Tel.: 02862/536 71-17 oder per E-Mail an rzafibu@rza.at

3: Fakturierung: Formulare als PDF per Mail versenden, diverse Auswertungen exportieren, Korrektur eines Formulars,
Kundenkartei, Modul KFZ-/Maschinenverwaltung, Modul Automatische Abrechnung

Tel.: 02862/536 71-24 oder per E-Mail an rzafakt@rza.at
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73 1. Lohnverrechnung

Bereits abgerechnete Sonderzahlungen

Seit der Version 2012.0 kdnnen bei der Abrechnung die
bisher ausbezahlten Sonderzahlungen abgerufen werden.
Hierfur 6ffnen Sie nach Aufrufen des Dienstnehmers den
Punkt ,Sonderzahlungen* und klicken auf den Pfeil bei der
Lohnart ,Urlaubszuschuss” bzw. ,Weihnachtsremunerati-
on'. Hier sind nicht nur Informationen zur SZ-Berechnung,
sondern auch die in Vormonaten fur den Diensthnehmer ab-
gerechneten Sonderzahlungen ersichtlich (Abb. 1).

- e N Bezeichnung |Anzahl | Einheit | Satz
wep‘d 617 Urlaubszuschuss
Sachbeziige 18| nfos zur UZ Berschnung, 5Z-Berechnungsmodel
- Sonderzahlungen 22| SZ-Berechnungsmodel 1
Eeaey B e, | 62¢| Durchschrittsbszug: 5.358.30 /3178610
- Reisskostenentschadigung |
Steverfrei § 3 UZBetrag  1.786.10 1 =1.786,10
- Muslandstatigkeit DBA Befrei
el In Vormoniaten sbgerechnet
. Sonstiges Monat | Art Betrag
Vergleichss. / Nachz. Juni Urlaubszuschuss 176110
=Mt mgen November Weihnachisremuneration 177930
ten B
Abb. 1
Bezugserhohung

- Mitteilungen/Informationen

Steht bereits im Vorfeld fest, dass bei einem Diensthehmer
in einem der kommenden Monate eine Bezugserhndhung
durchgefUhrt werden soll, so kann in den Stammdaten bei
»Mitteilungen/Informationen* ein entsprechender Hinweis
hinterlegt werden.

Klicken Sie hierfUr auf den Button ,,Zeile hinzufUgen" und
wdhlen Sie den gewilnschten Abrechnungsmonat sowie
einen aussagekraftigen Text (Abb. 2). Beim Wechsel in den
entsprechenden Monat wird sodann die Hinweismeldung
angezeigt und Sie kdnnen in den Stammdaten den neuen
Abrechnungsbetrag erfassen.

Informationen fir Abrechnung

T ibrechnungsiahr Tex:

Februar ighrlich Framie

e B o BT Zeile léschen !
Abb. 2

- Bezug qilt bis.....

Geschieht der Bezugswechsel wéhrend des Monats und ist
daher eine aliuote Berechnung notwendig, kénnen Sie

die Funkfion ,,Bezug gilt bis zu einem bestimmten Dafum*
zur Hilfe nehmen, welche ersichtlich ist, sobald Sie eine
Lohnart in den Dienstnehmerstammdaten bearbeiten.

Sie muUssen in den ,,Bezug bis"-Feldern den alten Bezug und
das Datum bis wann dieser guUlfig ist, erfassen. Im oberen
Feld ,,Betrag" hinterlegen Sie den neuen, fUr die Folgemo-
nate gUltigen Betrag.

Beispiel: Ein Dienstnehmer bekommt bis zum 16.4. ein Ge-
halt von € 1.600,--.

Ab 17.4. werden € 1.670,-- abgerechnet. Um den fUr April
geltenden Befrag vom Programm errechnen zu lassen, hin-
terlegen Sie in den Stammdaten bei der Lohnart ,,Gehalt"
folgende Einstellungen (Abb. 3).

— -
Lohnart bearbeiten

(Gehalt -
]
[

[ 1]

MNummer:

Lohnart:

Anzahl:
Einheit
Satz:

Betrag:

Bezug bis:
T ]
Datum:

Abb. 3 Lohnart bearbeiten.

Hinweis: Die enfsprechende Einstellung, wie in diesem Bei-
spiel vorgegeben, ist erst im April moglich. Wollen Sie ledig-
lich einen Hinweis erhalten, dass ab April ein neuer Bezug
abgerechnet werden muss, gehen Sie wie bei ,Mitteilung/
Informationen* beschrieben vor.

Arbeitszeiterfassung

Wurde die Abfrage ,,Sie mdchten Zeiten erfassen” in den
Einstellungen unter ,,Programmumfang* akfiviert, finden Sie
in der Multifunktionsleiste ,,Laufend" die MenUpunkte Zei-
tenerfassung, -auswertung und - import.

Wollen Sie Arbeitszeiten, Uberstunden oder auch Urlaubs-
tage und Krankenstdnde in der Lohnverrechnung erfassen,
muUssen zundchst in den Dienstnehmerstammdaten unter
,Zeiten" die sogenannfen ,,Normalstunden® (meist Lohn
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oder Gehalt) gewdahlt werden. Rufen Sie sodann den ge-
wunschten DN im Menu ,,Zeitenerfassung auf und wdahlen
Sie den Zeitfraum und die enfsprechende Lohnart (z.B. ,,604
- Urlaubsentgelt" fur Urlaub, ,,200 - Normalstunden® fUr die
Normalarbeitszeit oder ,,614 - Uberstunden 50 % § 68 Abs.2"
for Uberstunden nach § 68/2).

Sie kédnnen die so erfassten Zeiten mit der Abfrage ,,in Ab-
rechnung Ubernehmen direkt fUr die Abrechnung des
Dienstnehmers oder auch lediglich diverse Urlaubs- oder
Arbeitszeitauswertungen ausgeben lassen.

Auswertungen finden Sie entweder in den Sfammdaten des
Dienstnehmers im Navigafionspunkt ,,Zeitenauswertung”
oder - wenn Sie eine Ubersicht Uber alle Dienstnehmer ha-
ben wollen - unter ,,Laufend" im MenU ,,Auswertung".

§68 Abs 2 1§68 Abs. 1

DN-Nr. Dienstnehmer won bis | Normalstd | Mehrarbeit 0% §68Abs 2 | 0St50% | Uberstunden 100% §68Abs 2 | (ISt 100%

= 8 Ossmann Johann 474,00 7.00 2150 250
01032012 31.032012 167,00 4,00

01042012 30.04 2012 167,00 3.00 12,00 300

01052012 31.052012 140,00 9,50 550

Summe: 47400 7.00 2150 850

Bei Fragen zu den erlGuterten Themen oder Fra-
gen zu anderen Funktionen oder Winschen/An-
regungen in der rza®lohn.easy wenden Sie sich
bitte an die rza®lohn Abteilung telefonisch unter
02862/536 71-15, per E-Mail an rzalohn@rza.at oder
direkt an Ihren rza® Fachhdndler!

Mit der Version 2012.3. wurde in den letz-
ten Tagen die Kollektivvertragsverwaltung
fUr das Erweiterte Modul freigegeben.

Mit dieser Funkfion k&dnnen Sie die fUr lhr
Unternehmen relevanten Kollektivvertrédge erwerben,
welche Ihnen sodann zum Aufruf in der Lohnverrech-
nung zur VerfiUgung stehen. In den Stammdaten kdnnen
Sie nicht nur den zutreffenden KV hinterlegen, sondern
auch die kollektivvertragliche Lohngruppe und das Da-
tum der 1. VorrGckung bekanntgeben. Bei VorrGckung
in eine neue Gehaltsstufe bekommen Sie sodann,
wenn gewlnscht, einen entsprechenden Hinweis.
Genaue Informationen zur Kollektivvertragsverwaltung

finden Sie in der Updatemail vom 29.05.2012.

Damit Sie sich ein Bild machen kdnnen, wie die Kol-
lektivvertragsverwaltung aufgebaut ist und wie der
Ablauf der Bestellung erfolgt, méchten wir Sie auf die

am von

hinweisen. Sobald weitere Termine fUr die kostenlosen
Online Pré&sentationen feststehen bzw. ein Schulungs-
video zur Verfugung steht, werden Sie per E-Mail infor-
miert.

Hier gehts zur Anmeldung

Abb.1 All lhre Kollek- : 5 = . = =
tivvertréige auf einen DN: 9 - Lechner Mania, DV-Nr. 1/ KV 198 Datenverarb., Informationstech. Burgenland, Kamten, Niederdsterreic schiien ﬁ
Blick. Kollektivvertrag Drucken | ~
Ausdruck o e s ke ! "_‘ L
' - ' §1 Kommentar
Alle auswahlen B | Alle aufheben D §2  Geltungsbereich
§2 Kemmentar
Zeige Vorschau
[FRe g3 Geltungsdauer
§3  Kommentar
84 Arbeitszeit
4 Kommentar o
|. Normalarbeitszeit -
1) Die nomale Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden wichentlich und kann maximal auf funf Arbeitstage verteilt —
werden. L
2 ) Fur die Arbeitszeit der Angestelten unter 18 Jahren bzw. der Lehdinge unter 19 Jahren getten die
Vorechriften des Bundesgesetzes dber die Beschaftigung von Kindem und Jugendlichen {(KJBG). Die
Wochenarbeitszeit der Jugendlichen kann gemak § 11 (2} des KJBG abweichend von den Bestimmungen des
"""" § 11 (1) dieses Gesetzes an die tagliche Arbeitszeit der Ewachsenen angepasst werden, sofem es dem Kinder-
Iy PR und Jugendbeschaftigungsgesetz entspricht
Fresgraenmematellurgen E
3) Soweit nicht durch Schichteinteilung eine andere Arbeitszeit edforderich ist, endet die N larbeitszeit am
- 24.12und am 31.12um 12.00 Uhr. Solte aus betrieblichen Efordemissen an sinem dieser Tage ein
£ Foeitrrvering vertings (Ganztagsbetrieb notwendig sein, ist den betroffenen Dienstnehmem am jeweils anderen Tag frei zu geben
Fearkerkassen (N Dezeechenng s uhagen
s R T ——— | H I Verteilung der Normalarbeitszeit
Genanden 007  Gasigowsrbe Angostelis Tul | beertenten g 1) Die Verteilung wochertichen Norrna\arbeﬂsze'rt auf die einzelnen Abeitstage, die Errfuhn.lng der gleitenden
E‘*‘"‘" f— = | Arbeitszeit einschliefich der fiktiven taglichen N larbeitszeit bei gleitender Arbei , der Beginn und das
amars i Leacken ] Ende dertaglichen Arbeitszeit so\Me die Lage der Pausen sind aufgn.lnd oblger Bestlmmungen urtter
SZherechrurgamodehs Ben.lcksldmgung der jeweil durch B barung bzw. in Betrieben ohne
Rarkdatons | durch sehnﬁhche Elnzelveremban.lng nac:h Mabkgabe der gesetzlichen Bestimmungen festzulegen.
Fedrktrevertagn
T 7 [~ (* Fassung ab 1.1.2011:%)
ﬁ,j:: T e s 2.} Die zulassige wichentliche Nomalarbeitszeit in einzelnen Wochen des Durchrechnungszeitraumes darf auf
Druchg das Hochstmalk nach § 4 Absatz 6 Ziffer 2 =
e | e —
il . T Adreche
| A ik Ageete %]
Lobrkong))
Backer froeselle
Ilmfn Bre ok 4 DN-5t warden
¥

Abb. 2 Einstellungen in denen die KV's ausgwdahlt werden kdnnen.
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rza®fibu/ear ermoglicht Innen ein Erstellen zahlreicher Aus-
gabedateien. Die Textdateien kdnnen Sie im Excel einlesen
und zur Weiterverarbeitung heranziehen.

Unter ,Sonstiges"”, Zeile ,,Gesamtausdruck” finden Sie die
am haufigsten bendtigten Listen wie z.B. Journale, Salden-
listen, Konten usw.

Im Register ,,Diverse Drucke" finden Sie die Journale und
Saldenlisten, im Register ,,KB-Journale* und ,KB-BUcher",
die Kassa-/Bank- Journale bzw. BGcher und im Register
,Kontendruck" kénnen Konfen als Textdatei ausgegeben
werden (Abb 1).

[ = = = ——— =
Di\.:m_s_a-l)ruckerl ﬁE-_JDuma{e.l T | K&EU&HQ{.' T | Kantendmuck | T Hirmeise: ]

Bitte beachten Sie. dass RZA-Fibu
die Diucke immer entsprechend der
letzten Einstellung anfertigt. Um
Druckerprobleme zu vermeiden, die
durch Uberlastung des Druckers
entstehen konnen, raten wir lhnen,
‘nicht alle Drucke auf einmal zu
wverlangen.

2 'A:ug'gangsf‘aktuemnurna_\a
¥ Eingangsfakiurenjoumale-
Ll Sumsh_g__éJuurna\a

[ Saldenlisteri Sachkonten
I Saldeniisten Kunden.
I Saldenlisten Lisferanten

Diucken:

’VWHMﬂnat‘ 1 bis Munat-l'i_Z-i

I Drick sbbrechen

Werzeichnis Sndem
Daten ausgeben

D
’;félzaiéhm_s II::\FEZAS aftwareDatenFibus

Abb. 1

Weiters gibt es die Moglichkeit direkt bei den einzelnen
MenuUpunkten eine Ausgabedatei zu erstellen. (z.B. unfer
»,Stamm'* - eine Adressenliste der Kunden und Lieferanten;
unter ,,Laufend" - die Dreijahrestbersicht des Befriebserfol-
ges, Umsditze Kunden/Lieferanten, Kostenstellenrechnung;
unter ,,OP" - offene Posten Kunden/Lieferanten)

Erstellen von PDF-Dateien

Um PDF-Dateien zu erstellen, muUssen Sie untfer ,,Ablage”,
Zeile ,,Ordner, Drucker, Daten rUckholen", Register ,,Dru-
cker" bei ,Geratebezogene(r) Drucker" Ihren PDF-Mailer
hinterlegen. Sobald Sie in den jeweiligen Auswertungen
die SchaltfiGehe ,,Drucken” bedienen, wird eine PDF-Daftei
erstelll. Mochten Sie z.B. einige Kontoblatter in eine PDF-
Datei zusammenfassen, muss Ihr PDF-Mailer die Funktionen
,Druckauftrdge sammeln/zusammenfassen* unterstGizen.

Mit dem PDFMailer von gotomaxx
kédnnen Sie alle Dokumente - egal in
welchem Programm diese erstellt wur-
den - zu einer PDF-Datei zusammenfas-
sen. Sie enfscheiden ob Sie Ihre PDF-
Dateien sofort versenden, anzeigen
oder abspeichern méchten.

= galomang

Damit Sie sich selbst von den Funkfio-
nen des PDFMailers Uberzeugen kdnnen, laden Sie gleich
die Demoversion von der rza® Homepage unfer www.rza.
at herunter.

FUr weitere Informationen zum PDFMailer wenden Sie
sich bitte an unsere Vertriebsabteilung telefonisch unter
02862/536 71-21 oder per E-Mail an vertrieb@rza.at

Ausdruck von Adressen

Unter ,,Stfamm*, Zeile ,,Adressenlisten- und Efikeftendruck®
erhalten Sie eine Kunden bzw. Lieferantenadressenliste. Sie
konnen selbst definieren welche Spalten gedruckt werden
sollen bzw. ob Sie nach gewissen Kriterien filtern méchten.
Die Adressenliste kann im Hochformat oder Querformat
gedruckt werden (je nachdem wie viele Spalten Sie aus-
wdhlen). Im Register ,Spaltenbreiten” kann man fir jede
Spalte eine eigene Spaltenbreite fUr den Ausdruck festle-
gen. Selbstverstandlich gibt es auch die Mdglichkeit die
Adressenliste zu exportieren (Abb. 2).
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Abb. 2

Import von Ausgangs- und Eingangs-
rechnungen

Unter ,Stamm”, Zeile ,Firmenstammdaten”, im Register
»Vorgaben* finden Sie eine Abfrage bezUglich dem Import
von Eingangs- und Ausgangsfakturen. Wurden diese Abfra-
gen aktiviert, scheinen unter ,,Buchen" zwei weitere MenU-

NEIER:]
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punkte (,,Ausgangsfakturen aus Fakturierung Ubertragen®
und ,,EF automatisch buchen”) auf. In diesen MenUpunk-
ten finden Sie jeweils ein Register ,,Schnittstelle" in welchem
der Datensatzaufbau und die Pflichtfelder bzw. Zusatzfel-
der erl@utert sind. Entspricht |hre Ausgabedatei (aus lhrer
Warenwirtschaft) unseren Vorgaben, kdnnen Sie die Datei
importieren und per Knopfdruck Rechnungen verbuchen
lassen. Bei den Ausgangsrechnungen werden auch die
Kundendaten automatisch angelegt, sollte der Kunde in
der rza®fibu noch nicht bestehen.

Eine genauere Beschreibung finden Sie in der 23. rza®
Nachrichtenausgabe Mai 2011 auf Seite 6 unter folgendem

Link: Nachrichtenausgabe 23

Konten deaktivieren

Gibt es in Inrer Buchhaltung Konten, die seit Idngerem nicht
bebucht wurden bzw. die Sie in Zukunft nicht mehr brau-
chen, kénnen Sie unter ,Stamm*, Zeile ,Kontenrahmen*
bei dem entsprechenden Konto ,Konto gilt nur bis Bu-
chungsjahr' das gewUnschte Jahr eingeben, ab dem das
Konto z.B. beim Buchen nicht mehr ersichtlich ist.

Zusammenfassende Meldung

Haben Sie in Inrem Unternehmen Umsdtze, welche in der
Zusammenfassenden Meldung ausgewiesen werden muUs-
sen (z.B. ig. Lieferung) gibt es die Méglichkeit die Datei au-
tomatisch an FinanzOnline zu Ubermitteln. Dafir muss in
den Firmenstammdaten im Register ,,Vorgaben" die Abfra-
ge ,Sie beliefern Kunden in der EU und mUssen Zusammen-
fassende Meldungen abgeben” aktiviert sein. Damit der
Umsatz in der Zusammenfassenden Meldung aufscheint,
muss beim Kundenkonto die UID-Nummer hinterlegt sein
und beim Buchen der AF muss ein Erléskonto mit KZ 17 (ig.
Lieferung) oder 140 (sonstige Leistungen in ZM, auBerhalb
der UVA) angesprochen werden. Sie erhalten sofort nach
dem Buchen der Ausgangsrechnung unter ,,Monatlich",
Zeile ,,Zusammenfassende Meldung" eine Auswertung bzw.
kédnnen die Datei an FinanzOnline Ubermitteln.

-

- Rechnungsausgleich rza®fibu

Gibt es eine Rechnung und eine Gutschrift bzw. Akontozah-
lung/RUckzahlung die sich ausgleichen, kénnen Sie unter
,OP", Zeile ,,OP Kunden bzw. Lieferanten" im Register ,,Ein-
zelner Kunde/Lieferant” den entsprechenden Kunden/Lie-
feranten aufrufen und im Register ,,Rechnungsausgleich®
einen Ausgleich durchfUhren.

Achtung: Ein Rechnungsausgleich kann nicht mehr rick-
gdngig gemacht werden!

- Offene Posten ausgleichen rza®ear

Buchen Sie in der rza®ear auch Eingangs- und Ausgangs-
rechnungen gibt es hier keine Moglichkeit die offenen Pos-
fen in den Sonstigen Buchungen auszutragen bzw. Uber
den Punkt ,,Rechnungsausgleich" die OP’s auszugleichen.
Dafur gibt es die Moglichkeit unter ,,OP*, Zeile ,,Offene Pos-
ten ausgleichen” die offenen Rechnungen/Gutschriften
der Kunden und Lieferanten auszutragen (Abb. 3).

Floiene sotennumgitichen == E=]
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330027 Mayer GmbH & Co KG

Abb. 3

Bei Fragen zu den erlGuterten Themen oder Fra-
gen zu anderen Funktionen oder Winschen/Anre-
gungen in der rza®fibu wenden Sie sich bitte an
die rza®fibu Abteilung telefonisch unter 02862/536
71-17, per E-Mail an rzafibu@rza.at oder direkt an Ih-
ren rza®Fachhdndler!

_

Um Formulare (Rechnungen etc.) per E-Mail versenden zu
kénnen, mUssen diese in eine fUr jedermann lesbare Form
gebracht werden. Eine Form ist das PDF-Format (Portable
Document Format). Um ein Formular als PDF-Datei erstel-
len zu kdnnen, arbeitet rza®fakt mit 2 verschiedenen PDF-
Programmen zusammen, die als ,,Drucker" in Inrem System
installiert sein mussen.

NENERY

Der Versand der Formulare (Angebote, Lieferscheine, Auf-
frége, etc.) per E-Mail ist ab dem Grundmodul mit den
PDF-Programmen moglich. Um jedoch alle Vorteile fir den
Formularversand aus rza®fakt nutzen zu kénnen, empfeh-
len wir das erweiterte Modul. Neben dem automatischen
Einlesen der Mailadresse und eines Mailtextes kann auch
bei jedem Kunden definiert werden, welche Formulare er
standardmaBig per E-Mail erhalten soll.

Fortsetzung auf der ndchsten Seite



http://www.rza.at/ftp/dokumente/Nachrichten/RZA_05_2011.pdf

Vorgehensweise im Erweiterten Modul:

Beim Erfassen diverser Belege (z.B. Angebote) kann im For-
mularabschluss die Option ,,als E-Mail versenden' akfiviert
bzw. kann im Adressenstamm, Register ,,Versand" gleich
bei jedem Kunden der PDF-Versand festgelegt werden.
(Abb. 1Tu.2)
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Abb. 2

Diverse Auswertungen exportieren
(bereits im Grundmodul enthalten)

Haben Sie eine Liste mit Auswertungen am Bildschirm dar-
gestellt, kann unter ,Datei - ,Exportieren* diese Liste als,
z.B. txt-Datei exportiert und im Excel eingelesen und bear-
beitet werden. Es kdnnen alle Listen in rza®fakt zur Weiter-
verarbeitung exportiert werden.

Korrektur eines Formulars

Wurde eine Auftragsbestatigung oder ein Lieferschein
noch nicht in eine Rechnung Gbernommen, so kann dieses
Formular jederzeit korrigiert werden. Wurde jedoch daraus
schon eine Rechnung (oder aus einer AB ein Lieferschein)
gemacht, so darf das Gbernommene Formular nicht mehr
korrigiert werden. Wurde es nur zum Teil Gbernommen, kén-
nen die noch nicht in ein neues Formular Ubernommenen
Positionen gedndert/korrigiert werden. Damit diese AB
beim Wiederholen wieder aufscheint, muss bei der Formu-
larauswahl die Abfrage ,,nur korrigierbar” deakfiviert wer-
den (Abb. 3).

bestehends Formulare | nach Zeitiaum |

Murnrner | Datum | ko | Zeile markisren
[[] 1200002 704202 ja _||‘_|_
1200007 27 04 2012 i'a dlies maljceien
nichte marliereh
||_ nur korrigierbar
Abb. 3

Nun kann die jeweilige Auftrags- Auftragsbe:

bestdtigung wiederholt werden. Menge EH

Alle nicht mehr korrigierbaren Po-

sitionen werden mit gesperrt dar- ~ 9%3P¢ 500 =tk

gestellt (Abb. 4) 5.00 Stk
gespert 1,00 Stk

Abb. 4

Kundenkartei

Beim Speichern eines Formulars (Auftragsbestdtigung, Lie-
ferschein, Rechnung) werden die Daten, d.h. Artikel und
Positionen, in den sogenannten ,KARTEIEN" gespeichert.
Wird ein Formular wiederholt, werden die Positionen von
der Kartei herausgelesen. Die Karteien dienen aber auch
zum Nachschauen, was ein bestimmter Kunde wann, zu
welchem Preis gekauft hat.

Die Kartei kann auch fUr einen bestimmten Zeitraum wie-
dergegeben oder gedruckt werden.

Modul KFZ-/Maschinenverwaltung

Zu jeder Kundenadresse kdnnen bestimmte Daten (z.B.
Fahrzeugdaten, Maschinendaten) gespeichert werden.
Da die KFZ-Kartei zu umfangreich ist, kann diese aus tech-
nischen Grinden leider nicht gedruckt werden. Um jedoch
trotzdem eine Liste mit KFZ-Daten fUr die jeweiligen Kunden
zu erhalten, kann unter Adressen ,,Adressenliste/Adressen-
export* - Suchkriterien KFZ-/Maschinenverwaltung die Su-
che erweitert werden. Die eingelesene Liste kann gedruckt
oder auch exportiert werden.

Modul Automatische Abrechnung

Mit wenig Aufwand kann die automatische Abrechnung
auf Knopfdruck fUr periodisch wiederkehrende, gleichblei-
bende Leistungen (z.B. Miete), Rechnungen bzw. Liefer-
scheine erstellt und gedruckt werden.

Einsatzgebiete kbénnen zum Beispiel sein:

El Wartungs-/Servicevertrdige i Wohnungsmieten
Bl Abonnements
k! Grundgebihren

ki Geratemieten uvm.

k) LizenzgebUhren
kBl schulgeld

Bei Fragen zu den erlGuterten Themen oder
Fragen zu anderen Funktionen oder Win-
schen/Anregungen in der rza®fakt wen-
den Sie sich bitte an die rza®fakt Abteilung te-
lefonisch unter 02862/53671-24, per E-Mail an

rzafakt@rza.at oder direkt an lhren rza® Fachhdndler!
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Erfassen Sie Bestande und Warenbewegungen
fehlerfrei per Barcode-Scan

Endlos lange Listen, Stift, Taschenrechner und das
Telefon sind wdhrend der Inventur die stdndigen
Begleiter des Erfassungsvorganges. Und nach der In-
ventur beginnt dann erst die richtige Arbeit. Besténde
abgleichen, eingeben und Nachzdhlungen durch-
fUhren. Durch den Einsatz des Memor & der mobilen
Datenerfassung kdnnen diese zeitaufwdndigen Arbei-
ten erheblich reduziert und BestGnde sowie Warenbe-

wegungen fehlerfrei, per Barcode-Scan, erfasst werden.
Somit wird selbst das téagliche Erfassen von Warenbewe- . :
gungen zum Kinderspiel. Sie kdnnen einfach und schnell | S |

Artikel Gber EAN oder Strichcode einlesen und in Auftrége, ([N IR 4|0 14400]|908916|
Lieferscheine etfc. in rza®fakt importieren. b P~ -

Der Memor von Datalogic ist frotz seiner groBen, gut bedienbaren Tasten und dem Display ein sehr handliches und mobi-
les Datenerfassungsgerdét. Trotz seiner hohen technischen Leistung (110 Scans pro Sekunde aller gé&ngigen Barcodes aus
bis zu 90 cm Entfernung) und den vielfdltigen Optionen ist der Memor gleichzeitig robust und fUr einen Einsatz im rauen
Arbeitsallfag ausgelegt. Zusatzlich ist das Geré&t gegen das Eindringen von Wasser und Staub nach IP54 geschUtzt. Der Me-
mor wird beftriebsbereit inkl. Netzteil, Akku R$232 Kabel, am Scanner vorinstallierter rza® Erfassungssoftware und Docking
Station ausgeliefert. Um die Daten in rza®fakt zu importieren, wird das Zusatzmodul ,,mobile Datenerfassung” bendtigt.

Anwendungsgebiete Vorteile

* Inventur *  Fehlervermeidung bei der Erfassung

e Warenein-/ausgang e Beschleunigte Arbeitsabldufe / Inventur
* Lagerverwaltung e Einsparung von Papier

«  Uberprifung der Warenauszeichnung (Strichcodes) .

Keine aufwdéndige Nacherfassung in der EDV

\P Aufgrund unserer derzeitigen JubilGumsaktion kdénnen wir |h-

' nen auf das optionale Zusatzmodul ,mobile Datenerfassung* zur
rza®fakt einen einmaligen Rabatt von 30 % anbieten. (Aktion gultig
bis 31.08.2012)

Haben wir lhr Interesse gewecki?

Fragen Sie auch beim mobilen Laserscanner nach unserer Jubi-
Iaumsaktion. FUr weitere Informationen kontaktieren Sie unsere Vertriebsabteilung unter
02862/536 71-21 und fordern Sie gleich ein fur Sie abgestimmtes und detailliertes Angebot
an.




SEPA (Single Euro Payments Area) dient zur Vereinheitlichung des
bargeldlosen Zahlungsverkehrs in Europa. Das Besondere ist, dass
durch SEPA nun Uberweisungen innerhalb der EU-Mitgliedsstaaten
genauso gunstig und vor allem auch gleich schnell wie Inlands-
Uberweisungen duchgefihrt werden kénnen. Ziel von SEPA ist es,
europaweit standardisierte Uberweisungen, Lastschriften und Kar-
tenzahlungen bereitzustellen, so dass Konsumenten und Unterneh-
men bargeldlose Zahlungen Uber die Ldndergrenzen hinweg so
einfach und bequem tatigen kdnnen, wie in ihrem Heimatland. Es
soll keine Unterschiede im Ablauf mehr geben.

SEPA-Zahlscheindruck in rza®fibu, rza®lohn und
rza®fakt moglich

-------------------------------------------------------------------------------------

Inallenrza®Programmenistseitl@dngeremderSEPA-Zahlscheindruck
maoglich. Haben Sie bereits umgestellte Wenn nicht, dann tun Sie es,
dainnaherZukunftnurmehrdie Zahlung UberSEPAmaoglichseinwird.

Gerne senden wir Innen kostenlose Muster der Zahlscheine zu. For-
dern Sie diese bitte telefonisch unter 02862/536 71-21 oder per E-
Mail an vertrieb@rza.at an.

Raika Oberes Waldviertel
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Besteuerung von Grundstucksverkaufen

In diesem Artikel erléutert uns Herr Mag. Gerald Gribl
die neuen Bestimmungen zur Besteuerung von Grund-
sticksverkdufen (Immobilienertragstever) und Ali-
Grundsticke

Durch das Stabilitatsgesetz 2012 wurde im § 30 des Einkom-
mensteuergesetzes eine neue Besterungssystematik fUr die
VerduBerung von GrundstUcken eingefUhrt.” Ab dem 1. April
2012 werden die EinkUnfte aus GrundsticksverduBerungen mit
dem besonderen Steuersatz von 25 % besteuert?. Als Einkinfte
ist der Unterschiedsbetrag zwischen dem VerduBerungserlds
(= Verkaufspreis) und den Anschaffungskosten des GrundstU-
ckes anzusetzen.

Soweit GrundstUicke am 31. Mdérz 2012 nicht steuerverfangen
waren (sogenanntes Altvermdgen oder Alt-Grundsticke)
werden die Anschaffungskosten mit einem festen Prozentsatz
des Ver&uBerungserldses angesetzt.

Prozentsatz 1 (Regelfall):

Der Prozentsatz betragt grundsétzlich 86 %, daraus ergeben sich pauschale EinkUnfte von 14 % des Verkaufspreises und

eine Immobilienertragssteuer von 3,5 % des Verkaufspreises.

Prozentsatz 2 (Umwidmung):

Im Falle einer Umwidmung des Grundstickes nach dem 31. Dezember 1987 betrégt der Prozentsatz 60 %, daraus ergeben
sich pauschale EinkUnfte von 40 % des Verkaufspreises und eine Immobilienertragsteuer von 15 % des Verkaufspreises.

Seite 12
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Steluennews

Ob ein Grundstick am 31. Md&rz 2012 nicht steuerverfangen war, richtet sich nach der Gesetzeslage des § 30 Einkommen-
steuergesetzes vor in Kraft treten des StabilitGtsgesetzes 2012.

Zum 31. Marz 2012 nicht steuerverfangene Grundsticke (Alt-Grundstiucke)

1. Anschaffung auBerhalb der Spekulationsfrist

Anschaffungen von Grundsticken Anschaffungen bis 31. Marz 2002: bei einer Spekulationsfrist von 10 Jahren
auBerhalb der Spekulationsfristen (Normailfall)

des § 30 EStG idF vor Stabilitatsgesetz 2012 -

betrachtet am 31. M&rz 2012 Anschaffungen bis 31. Mdrz 1997: bei einer Spekulationsfrist von 15 Jahren

(wenn innerhalb von zehn Jahren nach Anschaffung Herstellungsaufwendungen in
beguUnstigten 15tel Betrdgen abgesetzt wurden.

Wurde das Grundstick unentgeltlich erworben (z.B durch Schenkung), so
ist der Anschaffungszeitpunkt des Rechtsvorgéngers maBgeblich!

2. Grundstucke, die unter die Befreiungsbestimmungen des § 30 EStG vor Stabilitatsgesetz 2012 fallen

Eigenheimbefreiung idF des $ 30 EStG vor | Eigenheime oder Eigentumswohnungen samt Grund und Boden (§ 18
StabilitGtsgesetz 2012 - befrachtet am 31.| Abs. 1 Z 3 lit. b), wenn sie dem VerduBerer seit der Anschaffung (im Falle
Marz 2012 des unentgelilichen Erwerbes unter Lebenden seit dem unentgeltlichen
Erwerb) und mindestens seit zwei Jahren durchgehend als Hauptwohnsitz
gedient haben.

(Im Falle eines Erwerbes von Todes wegen sind fur die Fristenberechnung die
Besitzzeiten zusammenzurechnen. Im Falle eines unentgeltlichen Erwerbes unter
Lebenden gilt dies nur dann, wenn der Erwerber und der Rechtsvorgdnger gemein-
sam seit der Anschaffung ununterbrochen die Voraussetzung des Hauptwohnsitzes
erfullen.)

Selbst hergestellte Gebdude idF des § EStG | Selbst hergestellte Gebdude; Grund und Boden ist jedoch abgesehen
vor Stabilitatsgesetz 2012 - betrachtet am | vom Fall der Z1 ( = wenn auBerhalb der Spekulationsfrist angeschafft) nicht
31. Marz 2012 von der Besteuerung ausgenommen.

Die Informationen wurden fir Sie zusammengestellt von:

! Die Steuerfreiheit von Grund-

stUcksver&uBerungen  auBer- Kanzlei Mag Gerald GrUbI

halb der Spekulationsfrist en B
féllt ab dem 01. April 2012. STEUERBERATER & WIRTSCHAFT§TREUHANDER

“ ihr steuerberater
IHR WIRTSCHAFTSBERATER

3910 Zwettl - NO | Neuer Markt 6 | 2. Stock

Mag. Gerald Griibl
Steuerberater

T 02822/54506-14
Vgl. §30a EStG idF des Stabili- gerald.gruebl@kanzlei-gruebl.at
tétsgesetzes: Besonderer Steu-
ersatz fUr EinkUnfte aus Grund-

sticks-verduBerungen

NMasterkurs fur Personalverrechnerlnnen

Erlangen Sie Spezial-Know-How, das in keinem anderen %‘
Kurs vermittelt wird! ™%

Erstmals in Niederssterreich und nur in Amaliendort der
“Masterkurs Personalverrechnerakademie”

von Wilhelm Kurzbsck (WIKU)

Starten Sie ab Herbst 2012 durch und informieren Sie sich noch heute 12
telefonisch unter 02862/536 #1-Z1 oder per E-Mail an vertrieb@rza.at / !

In erfolgreicher Kooperation zwischen WIKU-Training und Rechenzentrum Amaliendort GmbH ﬁ
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1990 erfolgte die erste Internetan-
bindung (Uni Wien) in Osterreich.
Damals konnte niemand die Ent-
wicklungen abschétzen. Glaubt
man Experten, wird das Internet
kUnftig nicht mehr nur zum Infor-
mations- und Datenaustausch,
sondern fUr die gesamte Daten-
verarbeitung und Speicherung
verwendet. Cloud Computing soll
diesen Trend ermodglichen. Die
klassische Festplatte wdére dann
sozusagen ein Auslaufmodell und
das Infernet in seiner urspringli-
chen Funktion ebenfalls.

Um die enormen Datenmengen
zu bewdltigen sind jedoch auch
die entsprechenden Internetlei-
fungen erforderlich. Der Ausbau
dieser geht rasant voran und
auch die VerfUgbarkeit nimmt
stetig zu. Vor 15 Jahren war man
ein Exot, wenn man Internet hat-
fe, heute ist man einer wenn man
keines hat. 1996 waren nur rund 9
% aller Osterreicher online. Heu-
te sind es mehr als 80 %, wobei
knapp 99 % aller Unternehmen
online sind. Die VerfGgbarkeit von
Intfernet wird in den ndchsten Jah-
ren sicherlich vollst&ndig, auch in

Uber den Wolken, muss die
Freiheit wohl grenzenlos sein!

Und die Verfugbarkeit auch?

Die Texizeile aus einem bekannten Lied kann im weitesten Sinne
auch mit Cloud Computing in Verbindung gebracht werden. Die Frei-
heit, jederzeit und Uberall auf gespeicherte Daten zugreifen zu
kénnen, ist Uber die ,,Wolke"“ moéglich.

der letzten Ecke Osterreichs, ge-
geben sein.

Obwohl heute praktisch jedes Un-
ternehmen einen Internetzugang
besitzt, ist die Einstellung bei vielen
Unternehmen jedoch jene geblie-
ben, die man vor 15 Jahren hatte.
Nach wie vor ist die Meinung fest-
gesetzt, dass ein Ausfall des Inter-
nets &fters erfolgt, als ein Ausfall
des eigenen Servers bzw. ein De-
fekt eines Rechners.

I Bereich der Internetanbindung
hat sich in den letzten Jahren je-
doch sehr viel getan und in den
meisten Fdllen ist ein Problem mit
der Internetleitung schneller beho-
ben, als ein Serverproblem oder
ein Defekt an einem einzelnen
Rechner. Liegen die Daten im In-
ternet, so kann bei einem Defekt
des Rechners einfach Uber einen
anderen PC auf die Daten zuge-
griffen werden. Die Programme
mUssen nicht neu installiert wer-
den und eine hoffentlich vorhan-
denen Sicherung zurUckgeholt
werden. Es wird einfach der Brow-
ser gedffnet und neu angemeldet.
Umgehend kann weitergearbeitet

werden. Und dies immer mit der aktu-
ellsten Version, da diese automatisch
zur VerfGgung steht.

Aufgrund der Datensicherung im Netz
kann aber auch ein weiterer Vorteil
genutzt werden. Es kann von Uberall
auf die Daten zugegriffen werden,
egal ob Uber ein mobiles Endgerat
oder von zuhause.

Als  Enfscheidungskriterium  gegen
Cloud Lésungen wird haufig die Ver-
fogbarkeit der Internetleitung ge-
nannt. NatUrlich ist es richtig, dass bei
einem Internetausfall nicht weiterge-
arbeitet werden kann. Bevor sich ein
Unternehmen nun fUr eine Cloud L6-
sung entscheidet, empfiehlt sich, Auf-
zeichnungen darUber zu fUhren, wann
und wie lange es im Unternehmen zu
Internetausfdllen kommt. Sollten sich
die Ausfdalle hdaufen, sollte Uberlegt
werden, den Provider zu wechseln.
GroBtenteils kann man aber sagen,
dass die Ausfdlle heutzutage nahezu
nicht mehr bemerkbar sind.

Diana Spiesmaier
RZA GmbH
Abteilung Marketing & Vertrieb

RZA Anwender fur Megatrend Cloud Computing

Die steigende Akzeptanz bestdatigt den von Experten beschwo-
renen Megatrend. Bereits 56,3 7% der befragten RZA Anwender
kénnen sich vorstellen die rza®software kinftig nur mehr iber

das Internet zu betreiben.

Als Hauptgrund gegen Cloud-
Computing werden die mangeln-
de Sicherheit und die schlechte
Internetverbindung genannt.

Gerade jedoch professionelle
Cloud Anbieter sichern Ihre Ser-
ver und Dienste in einer Form ab,
wie es bei Firmennetzwerken sel-
ten und bei Stand-Alone-Gerd-

ten niemals der Fall ist. Die Wahr-
scheinlichkeit eines Datenverlusts
ist deshalb in der Cloud durch
Diebstahl oder Hardwarefehler um
73 % niedriger als auf einem Lap-
top oder PC.

Befreffend Verfugbarkeit werden
die ndchsten Jahre noch sehr
spannend.
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Herzlichen Glickwunsc

Bilanzbuchhalterin

Frau Nina Ruso hat im Mai 2012 die
zweite schriftiche und mundliche Bi-
lanzbuchhalterprifung mit sehr gu-
tem Erfolg abgeschlossen.

Wir gratulieren unserem Kollegen, Herrn Wolfgang Stieg-
ler, zum Nachwuchs.

Miriam Stiegler kam am 9. April 2012 um 15:22 zur Welt. Wir gratulieren unserer Kollegin sehr

herzlich zur bestanden Abschlusspri-
fung. Nina Ruso ist nun ausgebildete
Bilanzbuchhalterin. Wir winschen ihr
weiterhin alles Gute.

Aktuelle Seminarangebote beim rza® Partner ARS

Ausbildung Zum geprijﬁen Personalverrechner Personalverrechnung im Gastgewerbe

Termin: 09. Juli- 11. August 2012 in Wien

Sie wog 3250 g und war 49 cm groRB.

Herzliche GlickwUnsche zur Geburt!

Termine: 13. Juni 2012 in Graz

Neverungen & aktuelle Entwicklungen im Arbeitsrecht 19. Juni 2012 in Wien

Termin: 03.-04. Juli 2012 in Wien Jahrestagung: Telekommunikation - Recht, Medien und IT-

Commerce

Neuerungen im Pensionsrecht .
Termin: 13. - 14. Juni 2012 in Wien

Termine: 23. Juli 2012 in Graz
24. Juli 2012 in Linz
Jahrestagung: Controlling
Lehrlinge von A-Z - inkl. Neuerungen & Aktuelles

. Termin: 14.-15. Juni 2012 in Wien
Termin: 29. Juni 2012 in Wien

Datenschutzrecht AKTUELL - inkl. Workshop

Hdufige Fragen zu Mutterschutz, Karenz & Eltern(teil)zeit

. Termin: 21.-22. Juni 2012 in Wi
Termine:  19. Juni 2012 in Innsbruck SRS on n ien

17. 30l 2012 in Wien *
;

@
Alle ARS-Seminare sind kostenpflichtig - Ndhere Informationen unter www.ars.at ARS

ARS — Akademie fUr Recht, Steuern & Wirtschaft  Tel: 01 /7138024 -0 E-Mail: office@ars.at FUR RECHT,
SchallautzerstraBe 4, 1010 Wien Fax: 01 /7138024 - 14 www.ars.at N

WIRTSCHAFT
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